
 
 
 
 

ประกาศเทศบาลตําบลปากตะโก 
เรื่อง   รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล 
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 ดวยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ไดดําเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาล ประจําปงบประมาณ  ๒๕๖๐ ครั้งที่ ๑ /๒๕๖๐ (ระหวางเดือนตุลาคม ๒๕๔๙ ถึง เดือน
มีนาคม ๒๕๖๐) โดยไดรายงานผลใหนายกเทศมนตรีตําบลปากตะโกทราบ  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา
ดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ .ศ.๒๕๔๘ และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๕๙ 
พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบ โดยอยางนอยปละสอง
ครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป น้ัน 
 

 จึงขอประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๐ 
ครั้งที่ ๑ / ๒๕๖๐ มาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน  รายละเอียดแนบทายประกาศฉบับน้ี 
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เทศบาลตําบลปากตะโก  

 
 
 
 

คํานํา 
 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เทศบาลตําบลปากตะโก ถือเปนขั้นตอนที่สําคัญอยางย่ิง
ของการนําแผนไปสูการปฏิบัติเน่ืองจากการติดตามและประเ มินผลแผน พัฒนา จะ ทําใหผูเกี่ยวของไดทราบ
ความกาวหนาของการดําเนินงานตามแผน ทราบถึงปญหาอุปสรรค ความสําเร็จและความลมเหลว ของการ
ดําเนินงานตามยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตําบลปากตะโก ทั้ง ๖ ยุทธศาสตร 
  

  ดังน้ัน เพ่ือใหบรรลุเปาหมายการดําเนินงานตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทํา
แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.๒๕๔๙  และแกไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่ ๒ ) พ.ศ. ๒๕๕๙ เทศบาล
ตําบลปากตะโก  จึงตองมีการประเมินผลการดําเนินงานในปงบประมาณ พ .ศ.๒๕๖๐ ไตรมาสที่ ๑  (เดือน
ตุลาคม- เดือนธันวาคม ๒๕๕๙ )และไตรมาสที่ ๒ (เดือนมกราคม- เดือนมีนาค ม ๒๕๖๐ ) เพ่ือใหทราบถึงการ
ดําเนินงานไดบรรลุวัตถุประสงคที่กําหนดไวหรือไม เพียงใด และสามารถตอบสนองตอปญหาและความตองการ
ของประชาชนในทองถิ่นมากนอยเพียงใด เพ่ือใหสามารถนํามาพัฒนาการดําเนินงานใหมีประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล และตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางแทจริง 
 
 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 
เทศบาลตําบลปากตะโก 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

สารบัญ 
 

หนา 
 

คํานํา            ๑ 
 

สารบัญ            ๒ 
 

สวนที่ ๑ บทนํา          ๓ 
 

สวนที่ ๒ แนวทางการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลปากตะโก  ๔-๖ 
 ๒.๑ องคกรที่รับผิดชอบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา    
 ๒.๒ ระเบียบ วิธีการและเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลแผน    
 

สวนที่ ๓ ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลปากตะโก           ๗-๑๑ 
 ๓.๑ นโยบายการพัฒนาของนายกเทศมนตรีตําบลปากตะโก 
 ๓.๒ วิสัยทัศนการพัฒนาเทศบาลตําบลปากตะโก 
 ๓.๓ พันธกิจ 
 ๓.๔ จุดมุงหมายเพื่อการพัฒนา 
 ๓.๕ ยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาในชวงสามป 
 แบบที่ ๑ แบบการกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรของเทศบาลตําบลปากตะโก ๑๒ 
 แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลปากตะโก         ๑๓-๑๗ 
 แบบที่ ๓/๑ แบบประเมินผลการดําเนินงานตามยุทธศาสตร          ๑๙-๒๖ 

 

 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สวนที่ ๑ 
บทนํา 

 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.
๒๕๔๙  และแกไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่ ๒ ) พ.ศ. ๒๕๕๙ กําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น ดําเนินการติดตาม
และประเมินแผนพัฒนาทองถิ่นอยางนอยปละ ๒ ครั้ง ภายในเดือนเมษายนและเดือนตุลาคม เพ่ือใหการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นสอดคลองกับการใชจายงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพ คุมคามีความโปรงใสและอยูภายใตกรอบวินัยการเงินการคลังที่ดี 
 

๑.๑ ความสําคัญของการติดตามและประเมินผล 
องคกรปกครองสวนทองถิ่นจะตองจัดทําแผนพัฒนาหรือแผนพัฒนาทองถิ่นโดยมี “ระบบติดตาม” เปน

เครื่องมือสําคัญที่ชวยในการปรับปรุงประสิทธิภาพในการดําเนินงาน รวมถึง “ระบบประเมินผล” ที่เปนตัวบงช้ี
วา ผลจากการดําเนินงานเปนไปตามหรือบรรลุเปาหมายหรือไม เพ่ือนําขอมูลดังกลาวมาใชในการปรับปรุง แกไข 
หรือการยุติการดําเนินงาน 

การติดตามถือไดวาเปนเครื่องมือที่จําเปนในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่ดําเนินการอยูโดยที่ 
“การติดตาม ” (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงกา รซึ่งถูกออกแบบมาเพ่ือใหขอมูลปอนกลับ 
(feedback) เกี่ยวกับการดําเนินงานโครงการ ปญหาที่กําลังเผชิญอยู และประสิทธิภาพของวิธีการดําเนินงาน 
หากไมมีระบบติดตามของโครงการแลว ยอมสงผลใหเกิดความลาชาในการดําเนินงานใหลุลวง คาใชจายโครงการ
สูงเกินกวาที่กําหนดไ ว กลุมเปาหมายหลักของโครงการไมไดรับประโยชนหรือไดรับนอยกวาที่ควรจะเปน เกิด
ปญหาในการควบคุมคุณภาพของการดําเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแยงในการปฏิบัติงานภายใน
หนวยงานหรือระหวางหนวยงานกับกลุมเปาหมายที่ไดรับประโยชนจากโครงการ 

โครงการที่มีระบบติดตามที่ดีทําใหเกิดประสิทธิภาพในการใชตนทุน (cost-effective) ดําเนินงานดาน
ตางๆ เชน ขอมูลปอนกลับเกี่ยวกับการบรรลุเปาหมายของโครงการตางๆ , การระบุปญหาที่เกิดขึ้นในโครงการ
และการเสนอแนวทางแกปญหา , การติดตามดูความสามารถในการเขาถึงโครงการของกลุมเปา หมาย , การ
ติดตามดูประสิทธิภาพในการดําเนินงานของสวนตางๆในโครงการ และการเสนอแนะวิธีการปรับปรุงการ
ดําเนินงาน 

ในสวนของการ “ประเมินผล” น้ัน เปนสิ่งหน่ึงที่จําเปนสําหรับการดําเนินการเชนเดียวกับการติดตาม 
เพราะผลที่ไดรับจากการประเมินจะใชในการปรับปรุง แกไข การข ยายขอบเขต หรือการยุติ การดําเนินการซึ่ง

1 



 
ขึ้นอยูกับวัตถุประสงคของการประเมิน การประเมินผลแผนงานจึงเปนสิ่งที่จะบงช้ีวาแผนงานที่กําหนดไวไดมีการ
ปฏิบัติหรือไม อยางไร อันเปนตัวช้ีวัดวาแผนหรือโครงการที่ไดดําเนินการไปแลวน้ันใหผลเปนอยางไร นําไปสู
ความสําเร็ จตามแผนงานที่กําหนดไวหรือไม อีกทั้งการติดตามและประเมินผลยังเปนการตรวจสอบดูวามีความ
สอดคลองกับการใชทรัพยากร (งบประมาณ ) เพียงใด ซึ่งผลที่ไดจากการติดตามและประเมินผลถือเปนขอมูล
ยอนกลับ (feedback) ที่สามารถนําไปใชในการปรับปรุงและการตัดสินใจตอไป 

 

 

 

 

 
  

สวนที่ ๒ 
แนวทางการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 

๒.๑ องคกรที่รับผิดชอบการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.๒๕๔๙  
ขอ ๒๘ กําหนดใหนายกเทศมนตรีแตงต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น  ประกอบดวย 
 ๑.  สมาชิกสภาทองถิ่นที่สภาทองถิ่นคัดเลือก  จํานวนสามคน 
 ๒.  ผูแทนประชาคมทองถิ่นที่ประชาคมทองถิ่นคัดเลือก  จํานวนสองคน 
 ๓.  ผูแทนหนวยงานที่เกี่ยวของที่ผูบริหารทองถิ่นคัดเลือก  จํานวนสองคน 
 ๔.  หัวหนาสวนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง  จํานวนสองคน 
 ๕.  ผูทรงคุณวุฒิที่ผูบริหารทองถิ่นคัดเลือก  จํานวนสองคน 
  

เทศบาลตําบลปากตะโก ไดดําเนินการแตงต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ประกอบดวย  
 ๑. นายวินิจ    ขําบุญเกิด   สมาชิกสภาทองถิ่น  ประธานกรรมการ  
 ๒. นางนวพรรณ   เช้ือนาค  สมาชิกสภาทองถิ่น  กรรมการ 
 ๓. นายเสกสรร   แสงนคร  ผูแทนประชาคมทองถิ่น  กรรมการ 
 ๔. นางพิศมัย   ใยดี   ผูแทนประชาคมทองถิ่น  กรรมการ 
 ๕. นายวรภัทร   ศิลปสุวรรณ  ผูทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
 ๖. นายณพวรรษ  ทองคํา   ผูทรงคุณวุฒิ   กรรมการ  
 ๗. นางจินตนา  บุญเสถียร  ผูแทนหนวยงาน   กรรมการ 
 ๘. นางบุญนัด  ปานชู   ผูแทนหนวยงาน   กรรมการ 
 ๙. นางสาววีรวรรณ  เพชรสุวรรณ  หัวหนาสวนราชการ  กรรมการ 
 ๑๐. นายณภัทร   ผุดม ี   หัวหนาสวนราชการ  กรรมการ 

๑๑. นายปรเมศวร   รัตนไชย  สมาชิกสภาทองถิ่น  กรรมการ/เลขานุการ 
 

 โดยมีวาระอยูในตําแหนงคราวละสองป  และมีอํานาจหนาที่  ดังน้ี 
 ๑.  กําหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 ๒.  ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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แบบรายงาน 

แบบประเมินผลแผนฯ 

(Input) 
 

แบบติดตามแผนฯ 

(Process) 
 

แบบประเมินผลแผนฯ 

(Output) 

แบบที่ ๑ 

การประเมินผลการจัดทําแผน
ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น 

แบบที่ ๒ 

แบบติดตามและประเมินผลการ
ดําเนินงานขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น 

แบบที่ ๓/๑ 
แบบประเมินผล 

การดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 

แบบที่ ๓/๒ 

แบบประเมินความพอใจตอผลการ
ดําเนินงานขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่นในภาพรวม 

 

แบบที่ ๓/๓ 

แบบประเมินความพอใจตอผลการ
ดําเนินงานขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่นในแตละยุทธศาสตร 
 

 ๓.  กําหนดคณะกรรมการติดตามประเมินผลแผน รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนา ตอผูบริหารทองถิ่นเพ่ือใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น และคณะกรรมการ
พัฒนาทองถิ่น พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบ ในที่
เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองติดประกาศไวเปนระยะเวลาไม
นอยกวาสามสิบวัน โดยอยางนอยปละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒.๒ วิธีการติดตามและประเมินผลแผน 
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รูปแบบการติดตาม 

 
ระบบของการติดตามและประเมินผลแผนการพัฒนาทองถิ่น ประกอบไปดวยองคประกอบ ๓ สวนหลัก 

คือ สวนของปจจัยการนําเขา (Input)  สวนของกระบวนการติดตาม (Process) และสวนของการประเมินผลลัพธ 
(Output , Goal) ซึ่งสามารถอธิบายรายละเอียดได ดังน้ี 

๑. สวนปจจัยนําเขา (Input) คือ ปจจัยที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นจะตอง “มี” เพ่ือนําเขาสู
ระบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒ นาองคกรปกครองสวนทองถิ่น อันไดแก แผนยุทธศาสตร ผูประเมิน ผูถูก
ประเมิน และเครื่องมือในการประเมิน ฯลฯ ซึ่งแผนยุทธศาสตรของทองถิ่นที่มีอยูแลว   ปจจัยนําเขาก็คือ การ
เปนผูวิเคราะหแผนยุทธศาสตร ซึ่งเครื่องมือที่ใชในการประเมินแผนยุทธศาสตรขององคกรป กครองสวนทองถิ่น
โดยตนเองครั้งน้ี ไดแก แบบรายงานแบบที่ ๑ แบบชวยกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน เปนการทบทวนวาการจัดทําแผนไดใชกระบวนการครบทุกขั้นตอนหรือ อยางไร 

๒. สวนของกระบวนการติดตาม (Process)  คือ ชวงของการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรของ
ทองถิ่น ทั้งในระดับองคการบริหารสวนจังหวัด เทศบาล และองคการบริหารสวนตําบล ซึ่งไดกําหนดเปนการ
ติดตามเปนรายไตรมาส คือ ไตรมาสที่ ๑ (ตุลาคม- ธันวาคม )  ไตรมาสที่ ๒ (มกราคม- มีนาคม )  ไตรมาสที่ ๓ 
(เมษายน- มิถุนายน )  และไตรมาสที่ ๔ (กรกฎาคม- กันยายน )  ในแต ละป โดยการติดตามดังกลาว เปนการ
ติดตามผลขั้นกลาง (IR หรือ Intermediate Result)  ของแผนยุทธศาสตรวาเปนไปตามแผนยุทธศาสตรของ
ทองถิ่นที่ไดกําหนดไวหรือไม  ซึ่งในการติดตามในขั้นตอนน้ีเปนชวงที่ทําใหทราบวา แผนยุทธศาสตรที่กําหนดไวดี
หรือไม สามารถวัดไดจริงหรือเปลา  นอกจากน้ี การติดตามในทุกชวงของแผน ทําใหเห็นไดวาแผนยุทธศาสตรที่
ไดกําหนดไวสามารถเปนไปตามเปาหมายที่ไดต้ังเปาหมายไวหรือไม เพ่ือใหบุคลากรที่เกี่ยวของสามารถระดม
ความคิดเห็นในการปรับเปลี่ย นวิธีการดําเนินงานที่จะนําไปสูการดําเนินที่กําหนดไวได ซึ่งประกอบไปดวยการ
ติดตามการดําเนินงานของโครงการ และการเปลี่ยนแปลงโครงการ การติดตามการใชจายงบประมาณ การ
ติดตามโครงการที่ไดรับเงินอุดหนุนและ ตลอดจนปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงาน 

๓. สวนของการประเมินผลลัพธ (Output , Goal) เปนการติดตามผลชวงสุดทาย หรือเรียกวา 
“การประเมินแผนยุทธศาสตร” ซึ่งแสดงใหเห็นวาเมื่อสิ้นสุดการดําเนินงานของแผนยุทธศาสตรที่ผานมาในแตละ
ป ผลที่เกิดขึ้นเปนไปตามเปาหมายที่ไดกําหนดไวหรือไม รวมทั้งจัดทําการรายงานผลการติดตามแผนยุทธศาสตร 
เพ่ือประโยชนสําหรับบุคลากร หนวยงาน และองคกรที่เกี่ยวของได และเปนฐานในการพัฒนาแผนยุทธศาสตร
ของทองถิ่นในแผนตอไปในอนาคต โดยเครื่องมือที่ใชในการประเมินผลลัพธ ไดแก แบบรายงานแบบที่ ๓/๑ แบบ
ประเมินผลการดําเนินตามแผนยุทธศาสตร โดยมีเน้ือหาที่สําคัญในการประ เมิน ไดแก ความพึงพอใจของผูที่
เกี่ยวของ ตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในภาพรวม ( ผลจากแบบรายงานแบบที่ ๓/๒ ) 
ความพึงพอใจของผูที่เกี่ยวของตอการดําเนินงานในแตละยุทธศาสตร และการเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวช้ีวัด
ที่เลือก ( ผลจากแบบรายงานผลที่ ๓/๓ ) 

๒.๓ ระยะเวลาในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 
กําหนดคณะกรรมการติดตามประเมินผลแผน รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนา ตอผูบริหารทองถิ่นเพ่ือใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ทองถิ่น พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบ ในที่เปดเผย
ภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองติดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวา
สามสิบวัน โดยอยางนอยปละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป 
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สวนที่ ๓ 
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

เทศบาลตําบลปากตะโก 
 

คณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลปากตะโก ไดดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๒ ) ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๐ เปนไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.๒๕๔๙  และแกไข
เพ่ิมเติม  (ฉบับที่ ๒ ) พ.ศ. ๒๕๕๙ กําหนดการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยนําเอาคูมือ ”การติดตาม
และประเมินผลการจัดทําและเปลี่ยนแปลงไปสูการปฏิบัติขององคกรปกครองสวนทองถิ่น”ของกรมสงเสริมการ
ปกครองสวนทองถิ่นมาเปนเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตําบลปากตะโก 

 

ทั้งน้ี  ไดสรุปนโยบายการพัฒนา วิสัยทัศน และยุทธศาสตรการพัฒนาในชวงสามป (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๒)
ของเทศบาลตําบลปากตะโกเพ่ือใหเห็นภาพรวมของทิศทางการพัฒนาที่เทศบาลตําบลปากตะโกไดกําหนดไว 

 

๓.๑ นโยบายการพัฒนาของนายกเทศบาลตําบลปากตะโก 
(1)  ดานสาธารณูปโภคและโครงสรางพื้นฐาน 

-  เรงศึกษาและการวางผังเมืองที่เหมาะสม  ใหสอดคลองดวยสภาพภูมิประเทศทั้งทางบกและ
ทางนํ้า  เพ่ือรองรับการพัฒนาและการเจริญเติบโตของเมือง  ตลอดจนการจัดวางระบบทางระบายนํ้า  
และขยายระบบสาธารณูปโภค  ถนน  ไฟฟา  ประปา  และโทรศัพท  รองรับอยางเพียงพอทุกชุมชนใน
เขตเทศบาล 

(2)  ดานทรัพยากรน้ําและสิ่งแวดลอม 
-  ปรับปรุงระบบจัดเก็บขยะใหทั่วถึงและใหมีระบบกําจัดขยะตลอดทั้งการบริหารจัดการขยะ

โดยชุมชน 
-  ปรับปรุงบํารุงรักษาทอระบายนํ้าและการจัดการระบบนํ้าเสียทิ้งจากบานเรือน 
-  ปรับปรุงระบบจัดการดานสิ่งปฏิกูล  ฝุนละออง  และการขจัดสัตวที่เปนพาหะนําโรค 
-  สงเสริมสนับสนุน  การอนุรักษสิ่งแวดลอม  ปาชายเลน  ปาชุมชน 
 

     (3)  ดานงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
-  จัดใหมีรถดับเพลิง  อุปกรณดับเพลิง  รถนํ้า  ตลอดทั้งอุปกรณบรรเทาสาธารณภัย อ่ืน ๆ 

และเสริมสรางการพัฒนาบุคลากรมีเจาหนาที่พนักงานประจําตลอด  ๒๔  ช่ัวโมง 
 

(4) ดานความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
-  รวมมือและสนับสนุนการปฏิบัติหนาที่ของเจาหนาที่ตํารวจ  ในการปองกันละปราบปราม

อาชญากรรม  ใหมีศูนยแจงเหตุ จัดเวรยามดูแลความปลอดภัย 
-  ติดต้ังกลองวงจรปด  (CCTV) ไวตามจุดตางๆ ในเขตเทศบาล 
 

   (5) ดานเศรษฐกิจ 

  -  สงเสริมและพัฒนาอาชีพของประชาชนในชุมชน 

-  สงเสริมใหมีธนาคารหมูบานเพ่ือเปนแหลงเงินทุนในการประกอบอาชีพ 
-  สนับสนุนใหมีการลงทุนจากภาคเอกชนเพ่ือเปนการสรางถนน  สรางรายไดในพ้ืนที่ 
-  สงเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจทางการเกษตร 
-  สงเสริมและพัฒนางานเทศกาลทองถิ่น 
-  สงเสริมและสนับสนุนใหมีตลาดนัด  
-  สงเสริมสินคาที่ผลิตจากชุมชน  และสินคาที่เปนภูมิปญญาชาวบาน 
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   (6) ดานการทองเที่ยว 
-  เรงพัฒนาพ้ืนที่ชายทะเล  และหมูเกาะของปากตะโกใหมีรูปแบบที่หลากหลายเพ่ือเปน

ศูนยกลางแหลงทองเที่ยว 
-  ผลักดันใหมีศูนยบริการการทองเที่ยว  และอํานวยความสะดวกในการทองเที่ยว 
-  รวมมือกับองคกรปกครองสวนทองถิ่น  พัฒนายุทธศาสตรเพ่ือเพ่ิมศักยภาพการ

ทองเที่ยว 
-  สงเสริมการทองเที่ยวตามธรรมชาติ  เพ่ือเปนการอนุรักษสิ่งแวดลอม 
-  สงเสริมและพัฒนาชายหาดโดยเฉพาะหาดอรุโณทัยเปนแหลงทองเที่ยว 
 

   (7) ดานการประมง 

-  ผลักดันใหมีการขุดลอกบํารุงรองนํ้า   และปรับปรุงสาธารณูปโภคพ้ืนฐานทางนํ้าเพ่ือ
พัฒนาปากตะโกเปนศูนยกลางการประมง 

-  สงเสริมและสนับสนุนการประมงชายฝง  การเพาะเลี้ยงสัตวนํ้า  และการอนุรักษ
ทรัพยากรและระบบนิเวศนทางทะเล 

-  ผลักดันใหมีทาเทียบเรือเพ่ือสงเสริมสินคาทางทะเล  และสงเสริมใหมีอุตสาหกรรม
อาหารทะเล 

-  สงเสริมและสนับสนุนองคกรชาวประมงใหเขมแข็ง  และมีสวนรวมในการกําหนดและ
เสนอนโยบายดานการประมง 

 

    (8) ดานการศึกษา 

    -   สงเสริมดานการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบโรงเรียน 

 -   สงเสริมใหมีระบบเทคโนโลยีทางการศึกษาและสื่อรูปแบบตาง ๆ   สนับสนุนใหมี

หองสมุดและระบบเครือขายอินเตอรเน็ตเพ่ือเขาถึงแหลงขอมูลการเรียนรูขาวสารตางๆ 

 -   สนับสนุนศูนยเด็กเล็กกอนวัยเรียนและสนับสนุนอาหารกลางวัน/นม/บริการรับสง
ฟร ี

  -   สนับสนุนทุนการศึกษาแกผูที่มีความประพฤติดี  เรียนดีแตขาดทุนทรัพย 
 -   รวมมือและสนับสนุนสถาบันการศึกษา  เพ่ือปฏิรูปการศึกษา  ตามพระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ 
 

    (9) ดานสาธารณสุข  สุขภาพและกีฬา   
-  รวมมือและสนับสนุนหนวยงานของรัฐจัดระบบปองกันและขจัดโรคติดตอระบบ

ปองกันอุบัติเหตุและอุบัติภัย 
-  สงเสริมสนับสนุนการเผยแพรความรูดานสาธารณสุขมูลฐานและกิจการรม

เสริมสรางสุขภาพ 
-  สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมกีฬาทั้งระดับ  กีฬาชุมชนและโรงเรียนรวมทั้งจัดใหมี

สนามกีฬาและสถานที่ออกกําลังกาย 
 

    (10) ดานเด็ก  เยาวชน  สตรี  ผูสูงอายุและผูดอยโอกาส 
    -   พัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  เบ้ียยังชีพ  มุงพัฒนาการเรียนที่มีคุณภาพเพ่ือการ 

เตรียมพรอมและพัฒนาการตามวัย 
- ใหการสงเคราะหและสนับสนุนสวัสดิการรักษาพยาบาลผูพิการ  ผูสูงอายุและ 

ผูดอยโอกาสเด็กแรกเกิด  ใหมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
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          (11) ดานศาสนาและศิลปวัฒนธรรม  

-  สงเสริมและสนับสนุนศาสนา  และใหมีการพัฒนาศาสนาสถานที่ใหสะอาด 
รมเย็น   สงบสุข   เพ่ือเปนประโยชนดานจิตใจตอชุมชน 

-  สงเสริมและสนับสนุนใหเยาวชนไดศึกษาและรวมกิจกรรมทางศาสนา 
-  สงเสริมสนับสนุนประเพณี  ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของทองถิ่นและใหชุมชนม ี

 สวนรวมในกิจกรรม  ดานศิลปวัฒนธรรมมากขึ้น 
-  สงเสริมและเชิดชูคนดี  เพ่ือเปนตัวอยางที่ดีของเยาวชน 
 

   (12)  ดานปองกันและปราบปรามยาเสพติด 
-  รวมมือและสนับสนุนหนวยงานภาครัฐจัดระบบปองกันและปราบปรามยาเสพติด     

โดยใหประชาชนมีสวนรวม 
-  สงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมรณรงคปองกันยาเสพติด 
 

(13) ดานงานบริหาร 
-  ปรับปรุงบทบาทของเทศบาลจากผูปฏิบัติและควบคมุ  มาเปนผูสนับสนุนอํานวย

ความสะดวก 
-  เสริมสรางการพัฒนาคุณภาพของบุคลากร ใหมีทัศนคติที่เอ้ือตองานบริการของ

ประชาชนรวมทั้งระบบทบทวนระเบียบ  ขั้นตอน  และวิธีการปฏิบัติงาน เพ่ือใหการบริหารงาน
มีการยืดหยุนมีประสิทธิผล  โปรงใสและตรวจสอบได 

  

   (14) ดานงานการเมือง 
-  สงเสริมและสนับสนุนการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปน

ประมุข  และการมีสวนรวมในกิจกรรมทางการเมือง 
-  สงเสริมและสนับสนุนใหประชาชนไดรับทราบขอมูลขาวสาร  การบริหารงาน

เทศบาล  มีสวนรวมแสดงความคิดเห็น  และรวมกําหนดแนวทางการบริหารงานเทศบาลการ
จัดทํางบประมาณ  การจัดซื้อ  จัดจาง  การตรวจสอบและการติดตามประเมินผลงาน 

-  สงเสริมและสนับสนุน  การรวมกลุมของประชาชนเปนองคกรประชาชน  ในรูปแบบ
ตาง ๆ เพ่ือดําเนินกิจกรรมที่เปนประโยชนตอสวนรวม 

-  ใหประชาชนมีสวนรวมในการเสนอความคิด  เสนอโครงการตาง ๆ เพ่ือนํามาบริหาร
พัฒนาเทศบาลปากตะโก 

 

๓.๒ วิสัยทัศนการพัฒนาเทศบาลตําบลปากตะโก  
  

“เมืองนาอยู  สูการทองเที่ยวเชิงอนุรักษ   ชุมชนเขมแข็ง  สังคมแหงความสุข  สุขภาพดีถวนหนา” 

๓.๓ พันธกิจการพัฒนา ( MISSION ) 

(๑)  จัดใหมีโครงสรางพ้ืนฐานอํานวยความสะดวกแกประชาชนอยางครบครัน 
(๒)  สงเสริมและพัฒนาการทองเที่ยวเชิงอนุรักษ 
(๓)  จัดใหมีและบํารุงรักษาดานสาธารณูปโภค และสาธารณูปการอยางทั่วถึง 
(๔)  สงเสริมอาชีพและพัฒนาฝมือแรงงาน 
(๕)  สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาทองถิ่น 
(๖)  สงเสริมการศึกษาเด็กวัยกอนเรียน และสนับสนุนการศึกษาแกสถานศึกษาในเขตเทศบาล 
(๗)  การบํารุงรักษาศิลปะ  จารีตประเพณี  ภูมิปญญาทองถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของทองถิ่น 
(๘)  สงเสริมการพัฒนาสุขภาพ พลานามัยใหสมบูรณ แข็งแรง 
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(๙)  สงเสริมและสนับสนุนพัฒนาชุมชนใหเขมแข็ง 
(๑๐)  สงเคราะหและพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็กสตรี เยาวชน ผูสูงอายุ ผูพิการและผูดอยโอกาส 
(๑๑)  สงเสริมการรักษาทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม 
(๑๒)  ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย และรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
(๑๓)  เสริมสรางสันติสุขและสมานฉันทของประชาชนใหอยูรวมกันอยางมีความสุข 

 

๓.๔ จุดมุงหมายเพื่อการพัฒนา (GOAL) 

(๑)  โครงสรางพ้ืนฐาน และการคมนาคมไดมาตรฐานประชาชนไดรับความสะดวกรวดเร็วและ
ปลอดภัย 

(๒)  พัฒนาแหลงทองเที่ยวเชิงอนุรักษใหเปนแหลงทองเที่ยวที่มีช่ือเสียง 
(๓)  จัดบริการและคุมครองสุขภาพเพ่ือใหประชาชนสุขภาพดีทั่วหนา 
(๔)  ประชาชนมีอาชีพและไดรับการพัฒนาฝมือแรงงานในการประกอบอาชีพทุกระดับ 
(๕)  เด็กวัยกอนวัยเรียนไดรับการศึกษาอยางทั่วถึงและมีคุณภาพ  
(๖)  วัฒนธรรม ประเพณี อันดีงามไดรับการอนุรักษและสืบสานคูทองถิ่นตลอดไป 
(๗)  ผูดอยโอกาสผูพิการ และผูสูงอายุ มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
(๘)  ดูแลประชาชนใหมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินรวมทั้งการปองกันและแกไขปญหา

ยาเสพติด 
(๙)  สงเสริมการเรียนรูใหกับประชาชนเพ่ือเตรียมความพรอมสูประชาคมอาเซียน 

 

๓.๕  ยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาของเทศบาลตําบลปากตะโก 
ยุทธศาสตรที่ ๑ ดานการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 

  แนวทางที่ ๑  กอสราง ซอมแซมปรับปรุง บํารุงถนน สะพาน และทางระบายนํ้า ทาเทียบเรือ 
แนวทางที่ ๒  ปรับปรุงซอมแซม ขยาย ระบบไฟฟาแสงสวาง  ไฟฟาสาธารณะและระบบ

โทรศัพทพ้ืนฐาน 
แนวทางที่ ๓  กอสราง ปรับปรุง บูรณะ บํารุงรักษา พัฒนาแหลงนํ้าเพ่ือการอุปโภคบริโภคและ

ระบบประปา 
แนวทางที่ ๔  จัดทําระบบผังเมืองรวม  

ยุทธศาสตรที่ ๒ ดานการทองเที่ยวและการพัฒนาเศรษฐกิจ 
  แนวทางที ่ ๑ สงเสริมและพัฒนาการทองเที่ยวอยางยั่งยืน 

แนวทางที่ ๒ สงเสริมและพัฒนาการทองเที่ยวเชิงอนุรักษ 

แนวทางที่ ๓ สงเสริมอาชีพและเพ่ิมรายไดใหแกประชาชน 

ยุทธศาสตรที่ ๓ ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิตและการศึกษา ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถ่ิน 

แนวทางที่ ๑ สงเสริมการศึกษา 

แนวทางที่ ๒ สงเสริมสวัสดิการสังคม การกีฬาและนันทนาการ 

แนวทางที่ ๓ เสริมสรางความเข็มแข็งและพัฒนาชุมชนอยางย่ังยืน 
แนวทางที่ ๔ สงเสริม สนับสนุน ศาสนาศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 
แนวทางที่ ๕ สงเสริมสุขภาพ พลานามัย และจัดบริการสาธารณสุขขั้นพ้ืนฐานอยางทั่วถึง 
แนวทางที่ ๖ สงเสริมการอนุรักษขนบธรรมเนียม จารีตประเพณี และรักษาอัตลักษณของ

ทองถิ่น 
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ยุทธศาสตรที่ ๔ ดานการจัดการพัฒนาทรัพยากรธรรม ชาติและสิ่งแวดลอม 

แนวทางที่ ๑ สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

แนวทางที่  ๒ การจัดการ ฟนฟู ดูแล ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
แนวทางที่  ๓ การจัดการขยะ การบําบัดนํ้าเสีย และจัดหาสถานที่ทิ้งขยะ 

ยุทธศาสตรที่ ๕ ดานการพัฒนาดานการบริหารจัดการที่ดีและการมีสวนรวมของประชาชน 

แนวทางที่ ๑ สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาทองถิ่น 
แนวทางที่ ๒ ปรับปรุงพัฒนาเครื่องมือ เครื่องใช เทคโนโลยีสถานที่ปฏิบัติงาน 
แนวทางที่ ๓ ปรับปรุงและพัฒนาประสิทธิภาพบุคลากร 
แนวทางที่ ๔ ปรับปรุงและพัฒนาการจัดเก็บรายได 

ยุทธศาสตรที่ ๖ ดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และรักษาความเรียบรอย 

แนวทางที่ ๑ สงเสริมประชาธิปไตยพัฒนาประชาธิปไตยภาคพลเมือง 
แนวทางที่ ๒ สงเสริมการรักษาความยุติธรรมและกระบวนการยุติธรรมประนอมขอพิพาทและ

ชวยเหลือทางดานกฎหมาย 
แนวทางที่ ๓ สงเสริมการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยเพ่ือลดความสูญเสียจากสาธารณะภัย

ที่อาจจะเกิดขึ้น 
แนวทางที่ ๔ สงเสริมการรักษาความสงบเรียบรอยสํารวจที่เกิดเหตุราย ภัยจากกลุมมิจฉาชีพ

และหามาตรการปองกัน 
แนวทางที่ ๕ สงเสริมการปองกันแกไขปญหายาเสพติด 

 

 
 
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คําชี้แจง : แบบที่ ๑ เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น โดยจะ
ทําการประเมินและรายงานทุกๆครั้ง หลังจากที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นไดประกาศใชยุทธศาสตรแลว 
............................................................................................................................. ..................................................... 
ช่ือองคกรปกครองสวนทองถิ่น  เทศบาลตําบลปากตะโก  

 

ประเด็นการประเมิน มีการ
ดําเนินงาน 

ไมมีการ
ดําเนินงาน 

สวนที่ ๑ คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล   
๑. มีการจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น √  

๒. มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น √  

๓. มีการจัดประชุมตอเน่ืองอยางสม่ําเสมอ √  

๔. มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น √  

๕. มีการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น √  

๖. มีคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นและประชาคมทองถิ่นพิจารณารางแผนยุทธศาสตรการ
พัฒนา 

√  

สวนที่ ๒ การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   

๗. มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสําคัญของทองถิ่นมาจัดทําฐานขอมูล √  

๘. มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทําแผน √  

๙. มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถิ่น(SWOT)เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาทองถิ่น √  

๑๐. มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถิ่นที่สอดคลองกับศักยภาพ
ของทองถิ่น 

√  

๑๑. มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิหลักการพัฒนาทองถิ่นที่สอดคลองกับยุทธศาสตร
จังหวัด 

√  

๑๒. มีการกําหนดจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาที่ย่ังยืน √  

๑๓. มีการกําหนดเปาหมายการพัฒนาทองถิ่น √  

๑๔. มีการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา √  

๑๕. มีการกําหนดยุทธศาสตรที่สอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด √  

๑๖. มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา √  

๑๗. มีการจัดทําบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร √  

๑๘. มีการกําหนดรูปแบบการติดตามประเมินแผนยุทธศาสตร √  

๑๙. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตรหรือไม √  
 

ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ 
 การติดตามและประเมินผลฯ พบวา คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตําบลปากตะโก ไดจัดทําแผน
ยุทธศาสตรของเทศบาลตําบลปากตะโก มีการดําเนินการตามประเด็นการประเมินครบทั้ง ๑๙ ขอ 
 
 

แบบที่ ๑  การกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรของทองถ่ิน 
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คําชี้แจง : แบบที่ ๒ เปนแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือติดตามผลการดําเนินงานตามแผน
ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ภายใตแผนพัฒนาสามปโดยมีการกําหนดระยะเวลาในการติดตาม
และรายงานผลการดําเนินงานทุกๆ ๖ เดือน เริ่มต้ังแตสิ้นสุดการดําเนินงานในเดือนเมษายนและเดือนตุลาคม 
.................................................................................................................................................................................. 
สวนที่ ๑  ขอมูลทั่วไป 

๑. ช่ือองคกรปกครองสวนทองถิ่น  เทศบาลตําบลปากตะโก 
๒. รายงานผลการดําเนินงานไตรมาสที่ 

(√)  ไตรมาสที่ ๑  (ตุลาคม – ธันวาคม ๒๕๕๙)          (√)  ไตรมาสที่ ๒  (มกราคม – มีนาคม ๒๕๖๐) 
( )  ไตรมาสที่ ๓  (เมษายน – มิถุนายน ๒๕๖๐)         ( )  ไตรมาสที่ ๔ (กรกฎาคม – กันยายน  ๒๕๖๐) 
 

สวนที่ ๒  ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนา  ๓  ป 
     ๓. จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนา ๓ ป ( พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๖๒ ),แผนพัฒนา ๓ ป ( พ.ศ.
๒๕๖๐ – ๒๕๖๒ ) เพ่ิมเติมเปลี่ยนแปลง ฉบับที่ ๑ และแผนพัฒนา ๓ ป ( พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๖๒ ) เพ่ิมเติม
เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ ๒ 

ยุทธศาสตร ปที่ ๑   ๒๕๖๐ ปที่ ๒   ๒๕๖๑ ปที่ ๓   ๒๕๖๒ รวม 
จํานวน
โครงการ 

จํานวนงบประมาณ จํานวน
โครงการ 

จํานวน
งบประมาณ 

จํานวน
โครงการ 

จํานวนงบประมาณ จํานวน
โครงการ 

จํานวนงบประมาณ 

๑. ดานการพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

๔๖ ๕๒,๕๐๕,๐๐๐ ๒๕ ๕๑,๑๙๐,๐๐๐ ๑๗ ๓๒,๖๕๐,๐๐๐ ๘๘ ๑๓๖,๓๔๕,๐๐๐ 

๒. ดานการพัฒนาการ
ทองเที่ยวและพัฒนา
เศรษฐกิจ 

๑๔ ๒๔,๘๔๐,๐๐๐ ๑๘ ๑๔,๔๔๐,๐๐๐ ๑๘ ๓๑,๕๔๐,๐๐๐ ๕๐ ๗๐,๘๒๐,๐๐๐ 

๓. ดานการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและการศึกษา
ศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปญญา
ทองถิ่น 

๕๘ ๓๕,๙๒๐,๐๐๐ ๕๘ ๑๒,๒๖๐,๐๐๐ ๕๘ ๑๔,๘๖๐,๐๐๐ ๑๗๔ ๖๓,๐๔๐,๐๐๐ 

๔. ดานการพัฒนาการจัดการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และ ส่ิงแวดลอม 

๙ ๖,๕๑๐,๐๐๐ ๑๐ ๑,๗๖๐,๐๐๐ ๖ ๔๖๐,๐๐๐ ๒๕ ๘,๗๓๐,๐๐๐ 

๕. ดานการบริหารจัดการที่ดี
และการมีสวนรวมของ
ประชาชน 

๒๕ ๕,๖๖๒,๐๐๐ ๒๓ ๑,๐๖๒,๐๐๐ ๒๗ ๒๘,๕๓๒,๐๐๐ ๗๕ ๓๕,๒๕๖,๐๐๐ 

๖. ดานจัดระเบียบชุมชน/
สังคม และรักษาความ
เรียบรอย 

๑๒ ๗๓๕,๐๐๐ ๑๑ ๕๖๕,๐๐๐ ๑๔ ๗๕๕,๐๐๐ ๓๗ ๒,๐๘๕,๐๐๐ 

รวม ๑๖๔ ๑๒๖,๑๗๒,๐๐๐ ๑๔๕ ๘๑,๓๐๗,๐๐๐ ๑๔๐ ๑๐๘,๗๙๗,๐๐๐ ๔๔๙ ๓๑๖,๒๗๖,๐๐๐ 
 

 
 
 

แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการดําเนินงานของเทศบาล 
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ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ 
 การติดตามและประเมินผลฯ พบวา จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนสามป ( พ.ศ.๒๕๖๐ –
๒๕๖๒ ) รวมทั้งสิ้น  ๔๔๙  โครงการ  งบประมาณทั้งสิ้น ๓๑๖,๒๗๖,๐๐๐ บาทมีการกระจายโครงการและ
งบประมาณ  ครบทั้ ง ๖ ยุทธศาสตร  โดย เทศบาลตําบลปากตะโกใหความสําคัญกับยุทธศาสตรที่ ๓ มากที่สุด  
จํานวนโครงการ  ๑๗๔  โครงการ  งบประมาณ ๖๓,๐๔๐,๐๐๐  บาท  รองลงมาคือยุทธศาสตรที่ ๑  จํานวน
โครงการ  ๘๘   โครงการ  งบประมาณ  ๓๖,๓๔๕,๐๐๐ บาท และใหความสําคัญกับยุทธศาสตรที่ ๔ นอยที่สุด  
จํานวนโครงการ  ๒๕  โครงการ  งบประมาณ  ๘,๗๓๐,๐๐๐  บาท 
 

 ๔. จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด 
ยุทธศาสตร ปที่ ๑   ๒๕๖๐ ปที่ ๒   ๒๕๖๑ ปที่ ๔   ๒๕๖๒ รวม 

จํานวน
โครงการ 

จํานวนงบประมาณ จํานวน
โครงการ 

จํานวน
งบประมาณ 

จํานวน
โครงการ 

จํานวนงบประมาณ จํานวน
โครงการ 

จํานวนงบประมาณ 

๑. ดานการพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

๔๖ ๕๒,๕๐๕,๐๐๐ ๒๕ ๕๑,๑๙๐,๐๐๐ ๑๗ ๓๒,๖๕๐,๐๐๐ ๘๘ ๑๓๖,๓๔๕,๐๐๐ 

๒. ดานการพัฒนาการ
ทองเที่ยวและพัฒนา
เศรษฐกิจ 

๑๔ ๒๔,๘๔๐,๐๐๐ ๑๘ ๑๔,๔๔๐,๐๐๐ ๑๘ ๓๑,๕๔๐,๐๐๐ ๕๐ ๗๐,๘๒๐,๐๐๐ 

๓. ดานการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและการศึกษา
ศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปญญา
ทองถิ่น 

๕๘ ๓๕,๙๒๐,๐๐๐ ๕๘ ๑๒,๒๖๐,๐๐๐ ๕๘ ๑๔,๘๖๐,๐๐๐ ๑๗๔ ๖๓,๐๔๐,๐๐๐ 

๔. ดานการพัฒนาการจัดการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และ ส่ิงแวดลอม 

๙ ๖,๕๑๐,๐๐๐ ๑๐ ๑,๗๖๐,๐๐๐ ๖ ๔๖๐,๐๐๐ ๒๕ ๘,๗๓๐,๐๐๐ 

๕. ดานการบริหารจัดการที่ดี
และการมีสวนรวมของ
ประชาชน 

๒๕ ๕,๖๖๒,๐๐๐ ๒๓ ๑,๐๖๒,๐๐๐ ๒๗ ๒๘,๕๓๒,๐๐๐ ๗๕ ๓๕,๒๕๖,๐๐๐ 

๖. ดานจัดระเบียบชุมชน/
สังคม และรักษาความ
เรียบรอย 

๑๒ ๗๓๕,๐๐๐ ๑๑ ๕๖๕,๐๐๐ ๑๔ ๗๕๕,๐๐๐ ๓๗ ๒,๐๘๕,๐๐๐ 

รวม ๑๖๔ ๑๒๖,๑๗๒,๐๐๐ ๑๔๕ ๘๑,๓๐๗,๐๐๐ ๑๔๐ ๑๐๘,๗๙๗,๐๐๐ ๔๔๙ ๓๑๖,๒๗๖,๐๐๐ 
 

ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ 
 การติดตามและประเมินผลฯ พบวา จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนสามป ( พ.ศ.๒๕๖๐ –
๒๕๖๒ ) ของเทศบาลตําบลปากตะโก มีจํานวนโครงการและงบประมาณที่สอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการ
พัฒนาจังหวัดชุมพร  มีการกระจายโครงการและงบประมาณ  ครบทั้ง ๖ ยุทธศาสตร   
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๕. ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาป พ.ศ.๒๕๖๐ ( เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป ๒๕๖๐ ) 
 

 
 

ยุทธศาสตร 

จํานวนโครงการ 
ที่เสร็จ 

จํานวนโครงการ 
ที่อยูระหวาง
ดําเนินการ 

จํานวนโครงการที่
ยังไมไดดําเนินการ 

จํานวนโครงการที่ 
มีการเพ่ิมเติม 

จํานวนโครงการ
ทั้งหมด 

จํานวน
โครงการ 

คิดรอย
ละ 

จํานวน
โครงการ 

คิดรอย
ละ 

จํานวน
โครงการ 

คิดรอย
ละ 

จํานวน
โครงการ 

คิดรอย
ละ 

จํานวน
โครงการ 

คิดรอย
ละ 

๑. ดานการพัฒนา
โครงสรางพื้นฐาน 

๒ ๕๐ ๒ ๕๐ - - - - ๔ ๑๐๐ 

๒. ดานการ
พัฒนาการ
ทองเที่ยวและ
พัฒนาเศรษฐกิจ 

- - - - ๖ ๑๐๐ - - ๖ ๑๐๐ 

๓. ดานการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
การศึกษา
ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและ
ภูมิปญญาทองถิ่น 

๑๓ ๓๖.๑๑ - - ๒๓ ๖๓.๘๖ - - ๓๖ ๑๐๐ 

๔. ดานการ
พัฒนาการจัดการ
อนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และ ส่ิงแวดลอม 

๑ ๑๐๐ - - -  - - ๑ ๑๐๐ 

๕. ดานการบริหาร
จัดการที่ดีและการ
มีสวนรวมของ
ประชาชน 

๒ ๑๑.๑๑ - - ๑๖ ๘๘.๘๙ - - ๑๘ ๑๐๐ 

๖. ดานจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคม และ
รักษาความ
เรียบรอย 

๒ ๓๓.๓๓ - - ๔ ๖๖.๖๗ - - ๖ ๑๐๐ 

รวม ๒๐ ๒๘.๑๗ ๒ ๒.๘๒ ๔๙ ๖๙.๐๑ - - ๗๑ ๑๐๐ 
 

ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ 
 จากการติ ดตามและประเมินผลฯ พบวา ผลการดําเนินงานตามแผน พัฒนาสา มป พ .ศ.๒๕๖๐ ของ
เทศบาลตําบลปากตะโก  จํานวนทั้งหมด  ๗๑  โครงการ คิดเปนรอยละ ๑๐๐  มีจํานวนโครงการ ที่เสร็จ ๒๐ 
โครงการ  คิดเปนรอยละ ๒๘.๑๗ จํานวนโครงการที่อยูระหวางดําเนินการ  ๒  โครงการ  คิดเปนรอยละ ๒.๘๒ 
และโครงการที่ยังไมดําเนินการ  ๔๙ โครงการ คิดเปนรอยละ ๖๙.๐๑ 
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๖. การเบิกจายงบประมาณ  ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๐ 
 

ยุทธศาสตร งบปกติ เงินสํารองจาย 
(กรณีฉุกเฉินหรือจําเปน) 

รวม 

จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ 
๑. ดานการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน ๓,๔๙๙,๑๒๐ ๙๗.๐๙ ๑๐๕,๐๐๐ ๒.๙๑ ๓,๖๐๔,๑๒๐ ๑๐๐ 
๒. ดานการพัฒนาการทองเที่ยว
และพัฒนาเศรษฐกิจ 

- - - - - - 

๓. ดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
การศึกษาศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 

๓,๘๖๖,๑๙๐ ๑๐๐ - - ๓,๘๖๖,๑๙๐ ๑๐๐ 

๔. ดานการพัฒนาการจัดการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ 
ส่ิงแวดลอม 

๓,๑๘๐ ๑๐๐ - - ๓,๑๘๐ ๑๐๐ 

๕. ดานการบริหารจัดการที่ดีและ
การมีสวนรวมของประชาชน 

๑๘๘,๓๕๗ ๑๐๐ - - ๑๘๘,๓๕๗ ๑๐๐ 

๖. ดานจัดระเบียบชุมชน/สังคม 
และรักษาความเรียบรอย 

๕๖,๙๑๐ ๑๐๐ - - ๕๖,๙๑๐ ๑๐๐ 

รวม ๗,๖๑๓,๗๕๗ ๙๘.๖๔ ๑๐๕,๐๐๐ ๑.๓๖ ๗,๗๑๘,๗๕๗ ๑๐๐ 
 

ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ 
 การติดตามและประเมินผลฯ พบวา มีการเบิกจายงบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๐ ในการ
ดําเนินโครงการตามแผนสามป (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๒) ของเทศบาลตําบลปากตะโก ป ๒๕๖๐ จํานวนเงิน
รวมทั้งสิ้น ๗,๗๑๘,๗๕๗ บาท  แยกเปนงบปกติ  จํานวนเงิน  ๗,๖๑๓,๗๕๗ บาท คิดเปนรอยละ ๙๘.๖๔  
และงบเงินสํารองจาย จํานวนเงิน  ๑๐๕,๐๐๐ บาท คิดเปนรอยละ ๑.๓๖  
 โดยงบประมาณที่ระบุไวในแผนพัฒนาสามป (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๒) จํานวนเงินรวมทั้งสิ้น 
๑๒๖,๑๗๒,๐๐๐ บาท โดยเทศบาลตําบลปากตะโกไดทําการเบิกจายรวมเปนจํานวนเงินทั้งสิ้น 
๗,๗๑๘,๗๕๗ บาท  คิดเปนรอยละ ๖.๑๒ ของงบประมาณที่ไดระบุไวในแผน สวน สถานะทางการคลัง
ของเทศบาลตําบลปากตะโก ไดต้ัง ประมาณการรายรับตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๐ รวมทั้งสิ้น ๔๕,๖๐๐,๐๐๐ บาท 

สวนที่ ๓  ผลการดําเนินงานตามโครงการที่ไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

 ๗.โครงการที่ไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๐ 
 

โครงการ ผลการดําเนินงาน งบประมาณ 
ดําเนินการ 
เสร็จแลว 

อยูในระหวาง
ดําเนินการ 

ยังไมได
ดําเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ไดรับ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจายไป 

๑.โครงการปรับปรุง ถนน 
คสล.พรอมติดต้ังไฟฟาแสง
สวาง สายหมูบานชาวประมง
อาวขวัญทอง หมูที่ ๕ 

   ๑,๙๒๕,๐๐๐ ๑,๙๒๔,๐๐๐ 

รวม    ๑,๙๒๕,๐๐๐ ๑,๙๒๔,๐๐๐ 
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ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ 
 การติดตามและประเมินผลฯ พบวา เทศบาลตําบลปากตะโกไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจําป
งบประมาณ ๒๕๖๐ จํานวนงบประมาณที่ไดรับ ๑,๙๒๕,๐๐๐ บาท ซึ่งงบประมาณที่เบิกจาย 
๑,๙๒๔,๐๐๐ บาท โดยผลการดําเนินงานของโครงการเสร็จสิ้นแลว 
 

สวนที่ ๔  ปญหาและอุปสรรค และขอเสนอแนะ 
 ๑) ควรใหความสําคัญหรือจัดกิจกรรม/โครงการ กับยุทศาสตรที่ ๒ ดานการพัฒนาการทองเที่ยว

และพัฒนาเศรษฐกิจ  เน่ืองจากไมมีการดําเนินการของกิจกรรมหรือโครงการ 
  ๒) ควรใหผูเกี่ยวของหรือผูบริหารทองถิ่น เขารวมประชุมประจําเดือนทุกหมูบานเพ่ือช้ีแจงผล 
 การดําเนินงานกิจกรรม/โครงการ และรับฟงปญหาความเดือดรอนหรือผลกระทบจากการดําเนินงาน/ 
 โครงการของเทศบาล 
  ๓) ประชาชนบางสวนยังไมเขาใจถึงกระบวนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น 
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สรุปโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ของเทศบาลตําบลปากตะโก ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๐ 

  

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ดําเนินการ
เสร็จสิ้น 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

ยุทธศาสตรโครงสรางพื้นฐาน 
๑.โครงการบํารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งกอสราง   
- การปรับผิวจราจรลาดยาง สายสระนํ้า หมูที ่๕ 
- การปรับปรุงระบบระบายนํ้า อาคารเอนกประสงค หมูที่ ๓ 
- การปรับปรุงระบบระบายนํ้า ถนนสาย ๒๐๖๓ หนาศูนยหมูบาน 
หมูที่ ๒ 

 
๓๗,๔๐๐ 
๗๐,๐๐๐ 

๒๕๐,๐๐๐ 

 
 
 
 
 

 

๒.โครงการปรับปรุงทางระบายนํ้า ถนนสายเขาครก หมูที่ ๔ ๔๐,๐๐๐   
๓.โครงการปรับปรุงระบบระบายนํ้า ถนนสายลูกรังสายปาหิน
สวรรค หมูที่ ๔ 

๕๔,๐๐๐   

๔.โครงการปรับปรุงระบบระบายนํ้า ซอยเศรษฐี หมูที่ ๑ ๑๑,๐๐๐   
๕.โครงการกอสรางศูนยหมูบาน หมูที่ ๕ ๘๙๗,๐๐๐   
๖.โครงการกอสรางถนน คสล.เช่ือมเทศบาล-ชพ ๔๐๑๒  
(ซอยบานตาแขก) 

๖๙๘,๐๐๐   

๗.โครงการกอสรางทางระบายนํ้า(หมูบานวิลเลจ-ชายทะเล)หมูที่ 1 ๑,๕๔๖,๗๒๐   
ยุทธศาสตรดานการศึกษาคุณภาพชีวิตและการศึกษา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 

๑.อุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนวัดชลธีพฤกษาราม  ๓๔๖,๐๐๐   
๒.อุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบานอาวมะมวง ๑๗๐,๐๐๐   
๓.จัดซื้อวัสดุอาหารเสริม (นม) ใหเด็กอนุบาล 3 ขวบ และเด็ก
ประถมศึกษาโรงเรียนวัดชลธีและโรงเรียนบานอาวมะมวง 

๙๘,๖๖๐   

๔.โครงการสงเสริมกิจกรรมของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ๒๐,๐๐๐   
๕.โครงการใฝเรียนรูสูโลกกวางทางการศึกษานอกหองเรียน ๒๗,๔๘๐   
๖.จัดกิจกรรมทางศาสนาและจัดงานวันสําคัญทางศาสนา ๒,๐๐๐   
๗.อุดหนุนมูลนิธิศาลกรมหลวงฯ ๑๐๐,๐๐๐   
๘.โครงการจัดงานถือศีลกินเจ ๑๐๐,๐๐๐   
๙.โครงการนําสงผูปวยฉุกเฉิน ๘๔,๐๐๐   
๑๐.โครงการจัดกิจกรรมวันออกพรรษา ๒๓,๘๕๐   
๑๑.โครงการจายเบ้ียยังชีพผูสูงอายุ ๒,๕๓๒,๔๐๐   
๑๒.โครงการจายเบ้ียยังชีพคนพิการ ๓๕๒,๘๐๐   
๑๓.โครงการจายเบ้ียยังชีพผูปวยเอดส ๙,๐๐๐   
 ยุทธศาสตรดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
๑.โครงการรณรงครักษาความสะอาดและสิ่งแวดลอม ๓,๑๘๐   

ยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการที่ดีและการมีสวนรวมของประชาชน 
๑.โครงการฝกอบรมศึกษาดูงาน (กทม.-เพชรบุรี) ๑๘๓,๓๖๗   
๒.จัดซื้อเครื่องทํานํ้ารอย-เย็น ๔,๙๙๐   

ยุทธศาสตรดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความเรียบรอย 
๑.โครงการรณรงคปองกันและแกไขอุบัติเหตุทางถนน ๓๔,๙๐๐   
๒.โครงการรณรงคปองกันอุบัติเหตุชวงปใหม ๒๒,๐๑๐   
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สวนที่ ๑  ขอมูลทั่วไป 
๑. ช่ือองคกรปกครองสวนทองถิ่น  เทศบาลตําบลปากตะโก 
๒. วัน / เดือน / ป ที่รายงาน  ๑๒   เมษายน  ๒๕๖๐ 

 

สวนที่ ๒  ยุทธศาสตรและโครงการในปงบประมาณ ๒๕๖๐ 
๓. ยุทธศาสตรและจํานวนโครงการที่ปรากฏอยูในแผนและจํานวนโครงการที่ไดปฏิบัติ 

 

 
ยุทธศาสตร 

จํานวนโครงการ 
จํานวนโครงการ 

ที่ปรากฏอยูในแผน 
(ป พ.ศ.๒๕๖๐) 

จํานวนโครงการ 
ที่ไดปฏิบัติ 

๑. ดานการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน ๔๖ ๔ 
๒. ดานการพัฒนาการทองเที่ยวและพัฒนาเศรษฐกิจ ๑๔ ๖ 
๓. ดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตและการศึกษาศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 

๕๘ ๓๖ 

๔. ดานการพัฒนาการจัดการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

๙ ๑ 

๕. ดานการบริหารจัดการที่ดีและการมีสวนรวมของประชาชน ๒๗ ๑๘ 

๖. ดานจัดระเบียบชุมชน/สังคม และรักษาความเรียบรอย ๑๒ ๖ 

รวม ๑๖๔ ๗๑ 
รอยละ ๑๐๐ ๔๓.๒๙ 

 

ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ 
 ติดตามและประเมินผลฯ พบวา จํานวนโครงการ ที่ไดปฏิบัติ ตามแผนสามป  ไตรมาสที่ ๑  
(ตุลาคม – ธันวาคม ๒๕๕๙) และ ไตรมาสที่ ๒  (มกราคม – มีนาคม ๒๕๖๐) รวมทั้งสิ้น  ๗๑  โครงการ  
คิดเปนรอยละ  ๔๓.๒๙  โดยยุทธศาสตรที่ ๓ มีจํานวนโครงการที่ไดปฏิบัติมากที่สุด จํานวน ๓๖ โครงการ 
,รองลงมาคือยุทธศาสตรที่ ๕ มีจํานวนโครงการที่ไดปฏิบัติ ๑๘ โครงการ ,ยุทธศาสตรที่ ๒  และ
ยุทธศาสตรที่ ๖ มีจํานวนโครงการที่ไดปฏิบัติ ๖ โครงการและยุทธศาสตรที่ ๔  มีจํานวนโครงการที่ได
ปฏิบัติ ๑ โครงการ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

แบบที่ ๓/๑ แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
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สวนที่ ๓  ผลการดําเนินงาน 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ไดดําเนินการสํารวจความพึงพอใจ กลุม
ตัวอยางจากประชาชนในพ้ืนที่เทศบาลตําบลปากตะโก  เก็บขอมูลระหวางวันที่ ๖-๑๐ เมษายน  ๒๕๖๐ จํานวน
๑๗๗  ราย โดยใชแบบสอบถามของกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น และจากการวิเคราะหขอมูลที่ไดจากการตอบ
แบบสอบถามของประชาชนไดคะแนนความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลปากตะโกในภาพรวม
และในแตละยุทธศาสตร สรุปไดดังน้ี 
  

๔. ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในภาพรวม (แบบที่ ๓/๒) 
  

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไมพอใจ 
๑) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม ๔๓.๕๐ ๕๒.๕๕ ๓.๙๕ 
๒) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม ๑๙.๗๗ ๗๗.๙๗ ๒.๒๖ 
๓) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นโครงการ/กิจกรรม ๓๓.๙๐ ๕๗.๖๓ ๘.๔๗ 
๔) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ ๓๘.๙๘ ๕๒.๕๔ ๘.๔๘ 
๕) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ๔๓.๕๐ ๕๑.๙๘ ๙.๐๔ 
๖) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด ๒๘.๘๑ ๔๙.๗๒ ๖.๗๘ 
๗) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรม นําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถิ่น ๔๑.๒๔ ๖๓.๘๔ ๗.๓๕ 
๘) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ๔๘.๕๙ ๔๔.๐๗ ๗.๓๔ 

ภาพรวม ๓๗.๐๐ ๕๖.๒๙ ๖.๗๑ 
 

ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ 
 จากการติดตามและประเมินผลฯ พบวาความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลปากตะโกใน
ภาพรวม มีสัดสวนของประชาชนที่พอใจมาก คิดเปนรอยละ ๓๗.๐๐  สัดสวนของประชาชนที่พอใจ  คิ ดเปนรอย
ละ ๕๖.๒๙  และสัดสวนของประชาชนที่ไมพอใจ  คิดเปนรอยละ  ๖.๗๑ เมื่อนําเอาสัดสวนของประชาชนที่พอใจ
มากและสัดสวนของประชาชนพอใจมารวมกัน คิดเปนรอยละ  ๙๓.๒๙  อยูในระดับ  ดีมาก  
 ระดับผลการประเมิน แบงออกเปน ๔ ระดับ  ดังน้ี 
 ๑. ดีมาก  ( รอยละ ๙๐ ขึ้นไป ) 
 ๒. ดี  ( รอยละ ๘๐ แตไมถึงรอยละ ๙๐ ) 
 ๓. พอใช ( รอยละ ๕๐ แตไมถึงรอยละ ๘๐ ) 
 ๔. ตองปรับปรุง ( ตํ่ากวารอยละ ๕๐ ) 
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๕. ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลปากตะโกในแตละยุทธศาสตร (แบบที่ ๓/๓) 
ยุทธศาสตรที่ ๑ การพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 

 

ความพึงพอใจ คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

๑) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม ๗.๓๑ 
๒) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม ๗.๑๔ 
๓) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นโครงการ/กิจกรรม ๗.๑๓ 
๔) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ ๖.๘๘ 
๕) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ๖.๖๑ 
๖) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด ๗.๔๐ 
๗) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรม นําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถิ่น ๖.๙๖ 
๘) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ๘.๐๕ 

รวม ๗.๑๙ 
 

ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ 
 จากการติดตามและประเมินผลฯ พบวาความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลปากตะโกใน 
ยุทธศาสตรที่ ๑ การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน  คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจมากที่สุด คือ ขอ ๘) เทากับ ๘.๐๕ 
คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจรองลงมา คือ ขอ ๖) เทากับ ๗.๔๐ และ คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจนอยที่สุด คือ ขอ 
๕) เทากับ ๖.๖๑  (รวมคะแนนความพึงพอใจ เทากับ ๗.๑๙ คะแนน อยูในระดับ  พอใช )  
 ระดับผลการประเมิน แบงออกเปน ๔ ระดับ  ดังน้ี 
 ๑. ดีมาก  ( ๙ คะแนน  ขึ้นไป ) 
 ๒. ดี  ( ๘ คะแนน  แตไมถึง ๙ คะแนน ) 
 ๓. พอใช ( ๕ คะแนน  แตไมถึง ๘ คะแนน ) 
 ๔. ตองปรับปรุง ( ตํ่ากวา ๕ คะแนน ) 
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ยุทธศาสตรที่ ๒ การพัฒนาการทองเที่ยวและพัฒนาเศรษฐกิจ 

 

ความพึงพอใจ คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

๑) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม ๗.๓๒ 
๒) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม ๗.๐๐ 
๓) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นโครงการ/กิจกรรม ๗.๐๑ 
๔) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ ๖.๘๑ 
๕) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ๖.๔๐ 
๖) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด ๖.๗๙ 
๗) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรม นําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถิ่น ๖.๗๗ 
๘) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ๖.๘๓ 

รวม ๖.๘๗ 
ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ 
 จากการติดตามและประเมินผลฯ พบวาความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลปากตะโกใน 
ยุทธศาสตรที่ ๒ การพัฒนาการทองเที่ยวและพัฒนาเศรษฐกิจ  คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจมากที่สุด คือ ขอ ๑) 
เทากับ ๗.๓๒ คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจรองลงมา คือ ขอ ๓) เทากับ ๗.๐๑ และ คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจนอย
ที่สุด คือ ขอ ๕) เทากับ ๖.๔๐  (รวมคะแนนความพึงพอใจ เทากับ ๖.๘๗ คะแนน อยูในระดับ  พอใช )  
 ระดับผลการประเมิน แบงออกเปน ๔ ระดับ  ดังน้ี 
 ๑. ดีมาก  ( ๙ คะแนน  ขึ้นไป ) 
 ๒. ดี  ( ๘ คะแนน  แตไมถึง ๙ คะแนน ) 
 ๓. พอใช ( ๕ คะแนน  แตไมถึง ๘ คะแนน ) 
 ๔. ตองปรับปรุง ( ตํ่ากวา ๕ คะแนน ) 
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ยุทธศาสตรที่ ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิตและการศึกษาศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 

 

ความพึงพอใจ คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

๑) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม ๗.๑๑ 
๒) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม ๖.๖๒ 
๓) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นโครงการ/กิจกรรม ๗.๐๕ 
๔) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ ๖.๖๐ 
๕) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ๖.๓๓ 
๖) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด ๖.๗๑ 
๗) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรม นําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถิ่น ๖.๗๑ 
๘) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ๖.๕๕ 

รวม ๖.๗๑ 
 

ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ 
 จากการติดตามและประเมินผลฯ พบวาความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลปากตะโกใน 
ยุทธศาสตรที่  ยุทธศาสตรที่ ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิตและการศึกษาศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญา
ทองถิ่น คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจมากที่สุด คือ ขอ ๑) เทากับ ๗.๑๑ คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจรองลงมา คือ 
ขอ ๓) เทากับ ๗.๐๕ และ คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจนอยที่สุด คือ ขอ ๕) เทากับ ๖.๓๓  (รวมคะแนนความพึง
พอใจ เทากับ ๖.๗๑ คะแนน อยูในระดับ  พอใช )  
 ระดับผลการประเมิน แบงออกเปน ๔ ระดับ  ดังน้ี 
 ๑. ดีมาก  ( ๙ คะแนน  ขึ้นไป ) 
 ๒. ดี  ( ๘ คะแนน  แตไมถึง ๙ คะแนน ) 
 ๓. พอใช ( ๕ คะแนน  แตไมถึง ๘ คะแนน ) 
 ๔. ตองปรับปรุง ( ตํ่ากวา ๕ คะแนน ) 
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ยุทธศาสตรที่ ๔ การพัฒนาการจัดการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

 

ความพึงพอใจ คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

๑) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม ๖.๕๕ 
๒) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม ๖.๒๗ 
๓) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นโครงการ/กิจกรรม ๖.๑๖ 
๔) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ ๖.๐๔ 
๕) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ๖.๑๙ 
๖) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด ๖.๒๖ 
๗) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรม นําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถิ่น ๖.๒๕ 
๘) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ๖.๑๙ 

รวม ๖.๒๔ 
 

ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ 
 จากการติดตามและประเมินผลฯ พบวาความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลปากตะโกใน 
ยุทธศาสตรที่  ยุทธศาสตรที่ ๔ การพัฒนาการจัดการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  คะแนนเฉลี่ย
ความพึงพอใจมากที่สุด คือ ขอ ๑) เทากับ ๖.๕๕ คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจรองลงมา คือ ขอ ๒) เทากับ ๖.๒๗ 
และ คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจนอยที่สุด คือ ขอ ๔) เทากับ ๖.๐๔  (รวมคะแนนความพึงพอใจ เทากับ ๖.๒๔ 
คะแนน อยูในระดับ  พอใช )  
 ระดับผลการประเมิน แบงออกเปน ๔ ระดับ  ดังน้ี 
 ๑. ดีมาก  ( ๙ คะแนน  ขึ้นไป ) 
 ๒. ดี  ( ๘ คะแนน  แตไมถึง ๙ คะแนน ) 
 ๓. พอใช ( ๕ คะแนน  แตไมถึง ๘ คะแนน ) 
 ๔. ตองปรับปรุง ( ตํ่ากวา ๕ คะแนน ) 
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ยุทธศาสตรที่ ๕ การพัฒนาการบริหารจัดการที่ดีและการมีสวนรวมของประชาชน 

 

ความพึงพอใจ คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

๑) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม ๖.๕๖ 
๒) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม ๖.๓๔ 
๓) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นโครงการ/กิจกรรม ๖.๓๓ 
๔) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ ๖.๑๕ 
๕) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ๖.๐๕ 
๖) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด ๕.๙๓ 
๗) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรม นําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถิ่น ๖.๖๘ 
๘) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ๖.๕๙ 

รวม ๖.๓๓ 
 

ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ 
 จากการติดตามและประเมินผลฯ พบวาความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลปากตะโกใน 
ยุทธศาสตรที่  ยุทธศาสตรที่ ๕ การพัฒนาการบริหารจัดการที่ดีและการมีสวนรวมของประชาชน คะแนนเฉลี่ย
ความพึงพอใจมากที่สุด คือ ขอ ๗) เทากับ ๖.๖๘ คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจรองลงมา คือ ขอ ๘) เทากับ ๖.๕๙ 
และ คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจนอยที่สุด คือ ขอ ๕) เทากับ ๖.๐๕  (รวมคะแนนความพึงพอใจ เทากับ ๖.๓๓ 
คะแนน อยูในระดับ  พอใช )  
 ระดับผลการประเมิน แบงออกเปน ๔ ระดับ  ดังน้ี 
 ๑. ดีมาก  ( ๙ คะแนน  ขึ้นไป ) 
 ๒. ดี  ( ๘ คะแนน  แตไมถึง ๙ คะแนน ) 
 ๓. พอใช ( ๕ คะแนน  แตไมถึง ๘ คะแนน ) 
 ๔. ตองปรับปรุง ( ตํ่ากวา ๕ คะแนน ) 
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ยุทธศาสตรที่ ๖ การจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความเรียบรอย 

 

ความพึงพอใจ คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

๑) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม ๖.๒๙ 
๒) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม ๖.๒๓ 
๓) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นโครงการ/กิจกรรม ๖.๑๘ 
๔) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหประชาชนทราบ ๖.๑๕ 
๕) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ๖.๑๕ 
๖) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด ๕.๙๗ 
๗) ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรม นําไปสูการแกไขปญหาของประชาชนในทองถิ่น ๖.๐๑ 
๘) ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ๕.๘๙ 

รวม ๖.๑๑ 
  

ผลการติดตามและประเมินผลจากคณะกรรมการฯ 
 จากการติดตามและประเมินผลฯ พบวาความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานของเทศบาลตําบลปากตะโกใน  
ยุทธศาสตรที่ ๖  การจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความเรียบรอย  คะแนนเฉลีย่ความพึงพอใจมากที่สุด 
คือ ขอ ๑) เทากับ ๖.๒๙ คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจรองลงมา คือ ขอ ๒) เทากับ ๖.๒๓ และ คะแนนเฉลี่ยความ
พึงพอใจนอยที่สุด คือ ขอ ๖) เทากับ ๕.๙๗  (รวมคะแนนความพึงพอใจ เทากับ ๖.๑๑ คะแนน อยูในระดับ  
พอใช )  
 ระดับผลการประเมิน แบงออกเปน ๔ ระดับ  ดังน้ี 
 ๑. ดีมาก  ( ๙ คะแนน  ขึ้นไป ) 
 ๒. ดี  ( ๘ คะแนน  แตไมถึง ๙ คะแนน ) 
 ๓. พอใช ( ๕ คะแนน  แตไมถึง ๘ คะแนน ) 
 ๔. ตองปรับปรุง ( ตํ่ากวา ๕ คะแนน ) 
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	๓.๓ พันธกิจการพัฒนา ( MISSION )

